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Avis public pour le recrutement d’un

Responsable Financier pour le Projet FruitFIyNét_—ii’,g

7.2 y 93

Dans le cadre du Projet “Commercialization of an Automated Monitoring and Control System

against the Olive and Med Fruit Flies of the Mediterranean Region” FruitFlyNet-ii » financé

par I'autorité de gestion du programme ENI CBC MED et financierement géré par I'’Agence

Nationale de Promotion de la recherche Scientifique (ANPR), le Centre Régional des

Recherches en Horticulture et Agriculture Biologique de Chott-Mariem (CRRHAB) se propose

de recruter un{e)responsabie financier.

Taches demandées

1.

Participer a la conception, l'organisation et la mise en ceuvre de l'activité 1.4.1:
rapports financiers du WP1: Gestion, particulierement appliquée au partenaire 5
(Centre Régional de recherche en Horticulture et Agriculture Biologique de Chott-
Mariem) et ce en étroite collaboration avec I’Agence Nationale de Promotion de la
recherche Scientifique basée a Tunis (ANPR), organisme qui assure la gestion
financiere du projet.

Réaliser les consultations nécessaires pour 'acquisition du matériel et de services et
établir des ordres les paiements, rédiger des proces verbaux de comparaison des
offres.

Introduire et téléchargement des données relatives au projet (factures, rapports....)
sur la plateforme Information Management System (MIS) du programme ENICBC
MED.

Coopération étroite avec l'équipe de gestion financiere, formée par tous les
partenaires (Espagne, Italie, Liban, Tunisie) et supervisée par le directeur financier
du projet (installé en Gréce). Par conséquent, il est trés important pour lui/elle
d’étre muni(e) de toutes les connaissances, compétences, capacités et coopération
nécessaires avec le responsable financier coordinateur, ainsi qu'avec l'auditeur
externe de du CRRHAB pour traiter tous les problemes logistiques / financiers.

Le candidat(e) sera appelé(e) a réaliser des déplacements au siege de I’ANPR a Tunis
pour des raisons administratives et financieres.
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Qualifications

1. Dipldme universitaire en sciences économiques ou équivalent (Licence/Maitrise)

2. Master ou maitrise en gestion (gestion financiere certifiée ou équivalent) (fortement
souhaitable).

3. Capacité a travailler dans un MS Office ou un environnement équivalent avec un accent
particulier sur l'utilisation d'Excel et surtout la plateforme MIS d'autres services logistiques
basés sur Internet.

4. Connaissance certifiée de la langue anglaise a un niveau de compétence avancé.
5. Connaissance certifiée des langues francaise et arabe.

6. Expérience professionnelle en tant que consultant / gestionnaire financier dans des
programmes européens. L'expérience précédente dans des domaines de gestion similaires,
comme Horizon 2020, FP7, ENI, ENPI, est un atout positif (fortement souhaitable).

7. Excellentes capacités de communication et d'organisation, ainsi que la capacité de
travailler dans une équipe financiere notamment avec '’ANPR

Conditions préalabies

1. &tre titulaire de la nationalité tunisienne;

2. jouir des droits civils et politiques;

3. n'avoir jamais été licencié/e, exempté/e ou destitué/e ou interdit/e du service aupres des
administrations publiques;

4. aucune condamnation pénale ni de sanctions appliquées dans les casiers judiciaires
conformément a la législation en vigueur;

5. avoir la santé physique et mentale pour mener a bien l'activité.

Critéres d’évaluation des dossiers

Critéres d’évaluation Notation / 100
1 Dipléme universitaire en sciences économiques/Gestion ou | Minimum
équivalent (Licence/Maitrise) demandé
2, Dipléme de Master en sciences économiques/Gestion ou 30
équivalent
3. Expérience professionnelle en tant que consultant / gestionnaire 50
financier dans des programmes européens surtout les projets
ENICBC MED (attestation, contrats de travail antérieurs...)
4, Maitrise de la langue Anglaise (stages, attestations......) 20
TOTAL - B w0
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Conditions de la position recherchée

Mandataire: CRRHAB Chott-Iviariem.

Type de contrat: Contrat de prestation de services professionnels.

Durée du contrat: contrat a durée déterminée : dés la signature du contrat et jusqu’a la fin
du projet (le 31 octobre 2023),

Temps de travail: Plein Temps (40 heures/ semaine).

Langue de travail: Anglais, Francais et Arabe.

Lieu de travail: Centre Régional des Recherches en Horticulture et Agriculture Biologique de
Chott-Mariem. Route touristique.4042. Chott-Mariem. Sousse.

Salaire et conditions: Mille six cents Dinars Tunisiens bruts (1600 D), charges sociales et
assurance sont a la charge du candidat.

Date prise de fonction: a partir de la signature du contrat.

Eléments constitutifs du dossier

- Curriculum vitae détaille.

- Copie des pieces justificatives (diplomes, attestations de formation, de stage...).
- Copie de la carte d’identité nationale.

- Tout autre document justifiant 'expérience acquise par le(a) candidat (e)

Le dossier de candidature est a envoyer par courrier recommandé a 'adresse postale ou
déposé directement au bureau d’ordre du CRRHAB, au plus tard le 27 février 2023, avec la
mention « A ne pas ouvrir, recrutement d’'un responsable financier pour le projet FruitFlyNet-||
Pour toutes informations, veuillez contacter le coordinateur du Projet: Pr. Mohamed
BRAHAM.

Adresse : Centre Régional de recherche en Horticulture et Agriculture Biologique. BP 57.
Route touristique 4042. Chott-Mariem. Sousse. Tunisie

Téléphone : 73327543.

LA PRESENTATION DE LA CANDIDATURE N'IMPORTE AUCUNE OBLIGATION D'ATTRIBUTION
D’UNE CHARGE PROFESSIONNELLE OU DE RECRUTEMENT.

Le coordinateur du Projet Le Directeur Général du CRRHAB

Pr. Mohamed BRAHAIMI Pr. Taoufik BETTAIEB
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